
 

 

 
 

MECLİS KARARLARI: 

 
Karar Tarihi  : 02.01.2019 

Kara Numarası : 2019/01 

Toplantı Tipi  : Olağan 

Konu   : Denetim Komisyonuna Üye seçilmesi. 

 

KARAR : Bu madde, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 25. maddesi gereğince Denetim 

Komisyonu’na 3 adet üye seçilmesinden ibaret olup, meclis üyesi Halil GÜREL ve Hamit 

AVCI’ nın sunduğu liste teklifleri ile Denetim Komisyonu’na 3 adet üye seçilmesi için 

oylamaya geçilmiştir. Yapılan gizli oylama ile sandıktan 20 adet zarf çıkmış, yapılan açık 

tasnif neticesinde; Özkan EKİNCİ 20 oy, Bayram AKAN 20 oy ve Hamit AVCI 20 oy alarak 

2019 yılında görev yapmak üzere Denetim Komisyonu üyeliklerine seçilmişlerdir. 

 

Karar Tarihi  : 02.01.2019 

Kara Numarası : 2019/02 

Toplantı Tipi  : Olağan 

Konu   : Meclis üyesinin yurtdışı görevlendirmesi. 

 

KARAR : Yurtdışında bulunan işçilerimizin sorunlarının takip edilmesi, Türk işçilerle 

dayanışma içerisinde incelemelerde bulunulması amacıyla araştırmalar yapmak üzere Meclis 

üyesi Mehmet HARIMCI’ nın tüm seyahat masrafları ve harcamaları kendisi tarafından 

karşılanmak şartıyla 10.01.2019 ile 10.02.2019 tarihleri arasında İtalya' ya yurtdışı teknik 

inceleme ve araştırma gezisine görevli olarak gönderilmesine karar verilmiştir. 

 

Karar Tarihi  : 02.01.2019 

Kara Numarası : 2019/03 

Toplantı Tipi  : Olağan 

Konu   : Bilirkişi belirlenmesi. 

 

KARAR : Belediyemiz İmar ve Şehircilik Müdürlüğü'nün teklifi ekindeki listede bilgileri 

yazılı bulunan kişilerin, 3402 sayılı Kadastro Kanunu'na 6495 sayılı kanunun 31. maddesi ile 

eklenen ek-5.ve geçici 8. madde kapsamı, 4342 sayılı Mera Kanunu ve 3402 sayılı kanunun 

22/a maddesi ve tüm kadastro çalışmaları kapsamında Konya Kadastro Müdürlüğü'nce 

kadastro çalışması için kadastro ekipleriyle birlikte görev yapmak üzere bilirkişi seçilmelerine 

karar verilmiştir. 

 

Karar Tarihi  : 02.01.2019 

Kara Numarası : 2019/04 

Toplantı Tipi  : Olağan 

Konu   : 2018 mali yılı bütçesine ek ödenek konulması. 



 

 

KARAR : Mali Hizmetler Müdürlüğü'nün teklifinde belirtilen ek bütçenin Mahalli İdareler 

Bütçe Muhasebe Yönetmeliği’nin 37. Maddesi ile 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 18. 

maddesinin ilgili bendleri gereğince yapılmasına karar verilmiştir. 

 

Karar Tarihi  : 02.01.2019 

Kara Numarası : 2019/05 

Toplantı Tipi  : Olağan 

Konu   : Meclis üyesinin yurtdışı görevlendirmesi. 

 

KARAR : Yurtdışında bulunan işçilerimizin sorunlarının takip edilmesi, Türk işçilerle 

dayanışma içerisinde incelemelerde bulunulması amacıyla araştırmalar yapmak üzere Meclis 

üyesi Mehmet KESEN’ in tüm seyahat masrafları ve harcamaları kendisi tarafından 

karşılanmak şartıyla 12.01.2019 ile 12.02.2019 tarihleri arasında Avusturya' ya yurtdışı teknik 

inceleme ve araştırma gezisine görevli olarak gönderilmesine karar verilmiştir. 

 

Karar Tarihi  : 02.01.2019 

Kara Numarası : 2019/06 

Toplantı Tipi  : Olağan 

Konu   : Sözleşmeli Personel Çalıştırılması. 

 

KARAR : Bu madde, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. maddesi gereğince sözleşmeli 

olarak 1 adet Şehir Plancısı çalıştırılmasından ibaret olup, meclisimizce yapılan 

değerlendirilmesi neticesinde; belediyemiz norm kadrosunda münhal bulunan 5. 

dereceli Şehir Plancısı kadrosuna karşılık gelmek üzere 2019 yılında yıllık sözleşme ile 5393 

sayılı Belediye Kanunu'nun 49. maddesi gereğince 1 adet Şehir Plancısı çalıştırılmasına karar 

verilmiştir. 

 

Karar Tarihi  : 02.01.2019 

Kara Numarası : 2019/07 

Toplantı Tipi  : Olağan 

Konu   : Sözleşmeli Personel Çalıştırılması. 

 

KARAR : Bu madde, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. maddesi gereğince sözleşmeli 

olarak 1 adet Veteriner Hekim çalıştırılmasından ibaret olup, meclisimizce yapılan 

değerlendirilmesi neticesinde; belediyemiz norm kadrosunda münhal bulunan 5. dereceli 

Veteriner Hekim kadrosuna karşılık gelmek üzere 2019 yılında yıllık sözleşme ile 5393 sayılı 

Belediye Kanunu'nun 49. maddesi gereğince 1 adet Veteriner Hekim çalıştırılmasına karar 

verilmiştir. 

 

Karar Tarihi  : 02.01.2019 

Kara Numarası : 2019/08 

Toplantı Tipi  : Olağan 

Konu   : Sözleşmeli Personel Çalıştırılması. 

 

KARAR : Bu madde, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. maddesi gereğince sözleşmeli 

olarak 1 adet Harita Mühendisi çalıştırılmasından ibaret olup, meclisimizce yapılan 

değerlendirilmesi neticesinde; belediyemiz norm kadrosunda münhal bulunan 5. dereceli 

Mühendis kadrosuna karşılık gelmek üzere 2019 yılında yıllık sözleşme ile 5393 sayılı 

Belediye Kanunu’nun 49. maddesi gereğince 1 adet Harita Mühendis çalıştırılmasına karar 

verilmiştir. 



 

 

Karar Tarihi  : 02.01.2019 

Kara Numarası : 2019/09 

Toplantı Tipi  : Olağan 

Konu   : Sözleşmeli Personel Çalıştırılması. 

 

KARAR : Bu madde, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. maddesi gereğince sözleşmeli 

olarak 1 adet İnşaat Mühendisi çalıştırılmasından ibaret olup, meclisimizce yapılan 

değerlendirilmesi neticesinde; belediyemiz norm kadrosunda münhal bulunan 5. dereceli 

Mühendis kadrosuna karşılık gelmek üzere 2019 yılında yıllık sözleşme ile 5393 sayılı 

Belediye Kanunu’nun 49. maddesi gereğince 1 adet İnşaat Mühendis çalıştırılmasına karar 

verilmiştir. 

 

Karar Tarihi  : 02.01.2019 

Kara Numarası : 2019/10 

Toplantı Tipi  : Olağan 

Konu   : Sözleşmeli Personel Çalıştırılması. 

 

KARAR : Bu madde, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. maddesi gereğince sözleşmeli 

olarak 1 adet İnşaat Mühendisi çalıştırılmasından ibaret olup, meclisimizce yapılan 

değerlendirilmesi neticesinde; belediyemiz norm kadrosunda münhal bulunan 5. dereceli 

Mühendis kadrosuna karşılık gelmek üzere 2019 yılında yıllık sözleşme ile 5393 sayılı 

Belediye Kanunu’nun 49. maddesi gereğince 1 adet İnşaat Mühendisi çalıştırılmasına karar 

verilmiştir. 

 

Karar Tarihi  : 02.01.2019 

Kara Numarası : 2019/11 

Toplantı Tipi  : Olağan 

Konu   : Sözleşmeli Personel Çalıştırılması. 

 

KARAR : Bu madde, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. maddesi gereğince sözleşmeli 

olarak 1 adet Tekniker çalıştırılmasından ibaret olup, meclisimizce yapılan değerlendirilmesi 

neticesinde; belediyemiz norm kadrosunda münhal bulunan 5. dereceli Tekniker kadrosuna 

karşılık gelmek üzere 2019 yılında yıllık sözleşme ile 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 49. 

maddesi gereğince 1 adet Tekniker çalıştırılmasına karar verilmiştir. 

 

Karar Tarihi  : 02.01.2019 

Kara Numarası : 2019/12 

Toplantı Tipi  : Olağan 

Konu   : Sözleşmeli Personel Çalıştırılması. 

 

KARAR : Bu madde, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. maddesi gereğince sözleşmeli 

olarak 1 adet Programcı çalıştırılmasından ibaret olup, meclisimizce yapılan değerlendirilmesi 

neticesinde; belediyemiz norm kadrosunda münhal bulunan 5. dereceli Programcı kadrosuna 

karşılık gelmek üzere 2019 yılında yıllık sözleşme ile 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 49. 

maddesi gereğince 1 adet Programcı çalıştırılmasına karar verilmiştir. 

 

 

 

 

 



 

 

Karar Tarihi  : 02.01.2019 

Kara Numarası : 2019/13 

Toplantı Tipi  : Olağan 

Konu   : Sözleşmeli Personel Çalıştırılması. 

 

KARAR : Bu madde, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. maddesi gereğince sözleşmeli 

olarak 1 adet Ekonomist çalıştırılmasından ibaret olup, meclisimizce yapılan 

değerlendirilmesi neticesinde; belediyemiz norm kadrosunda münhal bulunan 6. dereceli 

Ekonomist kadrosuna karşılık gelmek üzere 2019 yılında yıllık sözleşme ile 5393 sayılı 

Belediye Kanunu'nun 49.maddesi gereğince 1 adet Ekonomist çalıştırılmasına karar 

verilmiştir. 

 


